
 

1 
 

 
 

 
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 

 
 
N. 136 di Registro  
 
Seduta del 25-06-2026 svoltasi dalle ore 12:00 alle ore 12:45 
 
Il Presidente: Sindaco  Alessandro Rapinese 
 
Il Segretario Generale: Dott.ssa Roberta Beltrame. 
 
Sono presenti al momento della votazione: 
 
RAPINESE ALESSANDRO SINDACO Presente 

ROPERTO NICOLETTA VICE SINDACO Presente 

FONTANA ALBERTO ASSESSORE Presente 

CAPPELLETTI MICHELE ASSESSORE Presente 

CIABATTONI MAURIZIO ASSESSORE Presente 

BODERO MACCABEO CHIARA ASSESSORE Assente 

DORIA MONICA ASSESSORE Presente 

COLOMBO ENRICO ASSESSORE Presente 

 
 
 
 
 

OGGETTO: AGGIORNAMENTO DEL PIANO INTEGRATO DI ATTIVITÀ E 
ORGANIZZAZIONE (PIAO) 2026/2028 - SEZIONE 2: Valore pubblico 
- Performance e Anticorruzione - Sottosezione 2.2: PERFORMANCE 
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LA GIUNTA COMUNALE 

 
 

Premesso che con propria precedente deliberazione n. 25 del 29 gennaio 2026 si approvava il 
Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2026/2028; 
 
Considerato che il PIAO 2026/2028 alla sezione 2 “Valore pubblico, performance e 
anticorruzione” contiene la sottosezione 2.2 “Performance”, recante gli obiettivi di performance 
organizzativa e individuale;  
 
Atteso che in base al vigente regolamento sul ciclo della performance sono possibili in corso 
d’anno eventuali interventi correttivi degli obiettivi di performance assegnati a inizio anno;  
 
Considerato che con verbale n. 23/2026 (prot. n. 43321 del 11.3.2026) il NIV ha effettuato la 
pesatura degli obiettivi individuali relativi all’annualità 2026 e che in data 11.3.2026 sono state 
inviate a ciascun Direttore le risultanze di dette pesature, con invito a proporre eventuali 
osservazioni nei 5 giorni successivi; 
 
Preso atto che, successivamente, si sono tenuti incontri tra i Direttori e l’Amministrazione, in cui 
sono stati condivisi sia l’inserimento di nuovi obiettivi, sia modifiche degli obiettivi individuali già 
assegnati;  
 
Visti i verbali del NIV n. 25/2026 (prot. n. 56594 del 1.4.2026 del NIV) e n. 29/2026 (prot. n. 
103784 del 22.6.2026) con cui sono state effettuate le pesature degli obiettivi modificati e dei nuovi 
obiettivi; 
 
Considerato altresì che sono stati definiti gli obiettivi per l’accesso agli incentivi della riscossione, 
di cui al regolamento comunale per la disciplina di erogazione degli incentivi per accertamento 
evasione/elusione IMU e TARI, ai sensi dell’art. 1, comma 1091 e 1091 bis, della Legge 
28/12/2018 n. 145, approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 93 del 27/05/2026; 
 
Ritenuto conseguentemente di dover provvedere all’aggiornamento della Sottosezione 2.2 
“Performance” del PIAO al fine di recepire le modifiche agli obiettivi di performance anno 2026;  
 
Vista l’allegata sottosezione 2.2 “Performance” del PIAO 2026/2028 parte integrante e sostanziale 
del presente provvedimento, che recepisce le modifiche di cui sopra;  
 
Richiamati:  
il d.lgs. 150/2009 e successive integrazioni e modificazioni;  
il d. lgs. 14 marzo 2013 n. 33 inerente “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di 
pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;  
il d. lgs. 267/2000 e ss.mm.ii;  
 
Visti i pareri favorevoli (tecnico e contabile) espressi sulla proposta di deliberazione, ai sensi 
dell’art. 49, 1° comma, del D.Lgs. n. 267/2000, rispettivamente dal Segretario Generale e dal 
Direttore del Settore “Finanziario e Risorse Umane”;  
 
Visto altresì il parere di legittimità favorevole espresso sulla proposta di deliberazione dal 
Segretario Generale, ai sensi dell’art. 97, 2° comma, dello Statuto Comunale;  
 
Ad unanimità di voti espressi nei modi di legge:  
 

D E L I B E R A 
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1) di provvedere all’aggiornamento della Sottosezione 2.2 “Performance” del PIAO 2026/2028, 
recependo l’inserimento di nuovi obiettivi (tra cui quelli per l’accesso agli incentivi della riscossione) 
e le modifiche degli obiettivi di performance individuale anno 2026 già assegnati, di cui alle 
pesature effettuate dal NIV con verbali n. 25/2026 (prot. n. 56594 del 1.4.2026 del NIV) e n. 
29/2026 (prot. n. 103784 del 22.6.2026); 
 
2) di approvare, pertanto, l’allegata Sottosezione 2.2 “Performance” del PIAO 2026/2028, parte 
integrante e sostanziale del presente provvedimento, che recepisce gli aggiornamenti di cui al 
punto 1); 
 
3) di dare atto che la segreteria generale provvederà alla pubblicazione del presente 
provvedimento (e relativo allegato) sia sul sito istituzionale del Comune, nella apposita sezione di 
Amministrazione Trasparente dedicata al PIAO, sia nella intranet comunale, dandone notizia a tutti 
i dipendenti mediante comunicazione massiva; 
 
4) di dare atto che la segreteria generale provvederà a trasmettere il presente provvedimento (e 
relativo allegato) a tutti i Direttori e agli incaricati di Elevata Qualificazione. 
 
 
 
Successivamente,   

LA GIUNTA COMUNALE 
 
Ad unanimità di voti espressi nei modi di legge:   
 

D E L I B E R A 
 

di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4, 
del D.Lgs. n. 267/2000 ai fini della tempestiva attuazione degli obiettivi di performance anno 2026. 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Il presente atto è stato letto, approvato e sottoscritto. 
 



 

4 
 

 
IL SINDACO IL SEGRETARIO GENERALE 

 Alessandro Rapinese 
 

firmato digitalmente ai sensi del codice dell'amministrazione  
digitale D.lgs. n. 82/2005 e s.m.i 

Dott.ssa Roberta Beltrame 
 

firmato digitalmente ai sensi del codice dell'amministrazione  
digitale D.lgs. n. 82/2005 e s.m.i 

 
_______________________________________________________ 

 


